Rúbrica de Selección de Proyectos del Diplomado en Desarrollo Sostenible: Herramientas Didácticas para la Acción Climática

Objetivo de la Rúbrica: Seleccionar los 30 mejores proyectos de 200 presentados como resultado del diplomado, para otorgar una beca de estancia educativa con el Grupo Ecológico Sierra Gorda.
Cada proyecto se evaluará en una escala de 0 a 5, donde:
· 0-4 = Bajo cumplimiento
· 5-9 = Cumplimiento parcial
· 10-14 = Cumplimiento satisfactorio
· 15-19 = Buen cumplimiento
· 20-25 = Cumplimiento excelente
*Se otorgarán 5 puntos adicionales a los participantes que se postulen por primera vez, en comparación con aquellos que ya han participado en convocatorias o ediciones anteriores del diplomado

Total Máximo de Puntos: 180

	Criterio
	0-4
	5-9
	10-14
	15-19
	20-25

	1. Aplicación Escolar o Comunitaria (25 puntos)
	El proyecto no tiene aplicación clara en una escuela o comunidad, o es vago en su descripción de cómo beneficiará a estos grupos.
	El proyecto menciona una posible aplicación en el ámbito escolar o comunitario, pero no ofrece detalles suficientes sobre el impacto.
	El proyecto tiene aplicación escolar o comunitaria, pero su alcance es limitado o no completamente desarrollado.
	El proyecto está bien definido y claramente tiene impacto en la escuela o comunidad, con una planificación adecuada.
	El proyecto demuestra un impacto claro y sólido tanto en el entorno escolar como en la comunidad, con evidencia de una ejecución planificada y sustentable.


	2. Basado en las Líneas de Acción del Protocolo Verde
(25 puntos) 
	El proyecto no sigue las líneas de acción del Protocolo Verde o no las menciona.
	El proyecto menciona el Protocolo Verde, pero no está claramente alineado con sus objetivos.
	El proyecto tiene cierta alineación con el Protocolo Verde, pero no es central a su estructura.
	El proyecto está bien alineado con las líneas de acción del Protocolo Verde y lo refleja en su diseño.
	El proyecto está completamente basado en el Protocolo Verde y sigue de manera detallada sus líneas de acción, aportando resultados relevantes.

	3. Alcances y Objetivos Medibles
(25 puntos)
	Los alcances y objetivos no están definidos o no son medibles.

	Los objetivos y alcances están vagamente definidos o no proporcionan indicadores medibles.
	Los objetivos son claros pero carecen de indicadores específicos para medir el progreso.
	Los objetivos y alcances son claros y proporcionan algunos indicadores medibles para monitorear el avance.
	Los objetivos son específicos, claros, y están completamente respaldados por indicadores bien definidos que permiten un seguimiento preciso del progreso.

	4. Descripción de Acciones y Uso de Indicadores de Desempeño
(25 puntos)
	No se describen acciones específicas ni se utilizan indicadores de desempeño
	Las acciones están vagamente descritas y se mencionan indicadores pero sin claridad en su aplicación
	Las acciones están bien descritas, pero los indicadores de desempeño son pocos o no del todo claros
	Las acciones están claramente descritas y se utilizan indicadores de desempeño suficientes y claros.
	Las acciones están detalladamente descritas, y se han utilizado de manera efectiva múltiples indicadores de desempeño para medir el progreso del proyecto.

	5. Fase de Implementación
(25 puntos)
	El proyecto está en una fase muy inicial, sin avances claros en la implementación.
	El proyecto ha empezado su implementación, pero con poco avance.
	El proyecto está en una fase avanzada de implementación, pero enfrenta varios retos no resueltos.
	El proyecto está completamente implementado y ha documentado algunos retos y oportunidades encontrados.
	El proyecto ha sido completamente implementado con éxito, con un análisis claro de los retos, oportunidades y hallazgos obtenidos.

	6. Resultados Cuantitativos y Cualitativos
(25 puntos)
	No se presentan resultados cuantitativos ni cualitativos.
	Los resultados cuantitativos y cualitativos son vagos o poco concluyentes.
	Los resultados son satisfactorios, pero podrían ser más detallados o completos.
	Los resultados cuantitativos y cualitativos son claros, con evidencia de impacto positivo en la población beneficiada.
	Los resultados son sólidos y muestran un impacto cuantificable significativo, respaldado por datos cualitativos que reflejan un cambio real en la población beneficiada.

	7. Evidencias de Implementación*
(25 puntos)
	No se proporcionan evidencias de la implementación.
	Se proporcionan evidencias limitadas o no relevantes (fotografías o videos insuficientes o poco claros).
	Se proporciona una cantidad moderada de evidencias, pero no todas son claras o concluyentes.
	Se proporcionan suficientes evidencias visuales (fotos, videos, documentos) que respaldan la implementación y los resultados del proyecto.
	Se proporcionan evidencias completas, claras y detalladas que respaldan de manera sólida la implementación y los resultados del proyecto.



* Aplicable a estudiantes de generaciones anteriores a la de mayo de 2024.
